DECRETO N° 084/2026 D.E.
Santa Ana, 13 de julio de 2026.

VISTO:
La actual composicion de las categorias que conforman el Escalafdn

General de Sueldos de la Administracion Pablica Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, por Ordenanza N°14/2025 de fecha 27 de noviembre de 2025 se
aprobo el Presupuesto General de Gastos de la Administracion Municipal para el
Ejercicio 2026 con un programa de ajuste en los haberes basicos del escalafén
municipal del treinta por ciento (30%) anual.-

Que, mediante Decreto N°025/2026 de fecha 17 de marzo de 2026 se
resolvio otorgar un ajuste salarial final de un diez por ciento (10%) a partir del mes
de marzo de 2026.-

Que, la reciente publicacion del INDEC sobre los indices de precios
consumidor final indica un acumulado anual del dieciséis punto ocho por ciento
(16.8%) y un interanual del treinta y tres punto cinco por ciento (33,5%).-

Que, con la finalidad de mantener y sostener el poder adquisitivo del
salario, se resuelve otorgar un nuevo ajuste del diez por ciento (10%) a partir del
mes de julio del corriente afo.-

Que, corresponde dictar el cuerpo legal aprobatorio.-

Por ello, el Presidente Municipal de Santa Ana, en uso de sus atribuciones;

DECRETA:

ARTICULO 1°) ESTABLECESE una recomposicion de los salarios del escalafon
general de sueldos de la Municipalidad de Santa Ana, adicionandose a la escala
vigente un ajuste del diez por ciento (10%) sobre los haberes basicos del
Escalafon General de Sueldos de la Administracion Publica Municipal a
concretarse a partir del mes de julio del corriente afo, para todo el personal
Municipal excepto Presidente, Vicepresidente y Secretario Municipal, que se rigen
por disposiciones especiales.-

ARTICULO 2°) ELEVESE el minimo de bolsillo del articulo 4°) del Decreto N°
57/2008 D.E. ratificado por Ordenanza N° 39/2008 H.J.F.S.A. a seiscientos
setenta y siete mil trescientos noventa y cuatro con 72/100 ($ 677.394,72).-

ARTICULO 3°) Apruébese la composicion del Escalaféon de Sueldos para el mes
de julio de 2026, el que se identifica como Anexo | y se agrega como formando

parte del presente.-

ARTICULO 4°) REGISTRESE, comuniquese, publiquese y archivese.-
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ANEXO |

Adicional Total Relac

Cat Basico Remun. No Remun Asig. Categ Porcentual
1 1.109.628,06 5 0,00 1.109.628,06 2,9251
2 947.495,13 = 0,00 947.495,13 2,4977
3 824.434 95 - 0,00 824.434 95 2,1733
4 698.871,07 - 0,00 698.871,07 1,8423
D 596.409,43 - 0,00 596.409 43 1,572
6 561.054,29 - 0,00 561.054,29] 1,4790
¥ 456.316,57 - 0,00 456.316,57 1,2029
8 416.978,28 - 0,00 416.978,28] 1,0992
g 396.455.60 - 0,00 396.455,60 1,0451
10 379.347.05 - 0,00 379.347,05 1,0000
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